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INTRODUCCIO

Em fa molta il-lusi6 dirigir-me a totes i a tots per
explicar-vos quins s6n els nostres plans de futur
per Migjorn. Estic al capdavant d’un equip de feina,
amb persones amb experiéncia i altres de noves,
com jo mateixa, perd que, amb la vostra confianca,
gestionarem totes les arees per millorar Migjorn. Un
equip de persones properes amb moltes ganes de fer
anar endavant la nostra societat, un equip de persones
on la prioritat sou vosaltres.

Si aixi ho voleu, aquest mes obrirem una nova etapa,
una etapa basada en tres pilars molt importants:
informacié, transparéncia i participaci6 ciutadana. En
un poble petit com el nostre, 'Ajuntament ha de ser de
tots, ’hem de construir tots junts.

Amb aquest programa, fruit d’un procés participatiu
de la gent del poble, associacions, col-lectius, xarxes
socials i activitats participatives, volem fer-vos arribar
el que sera el nostre compromis de govern.

Hem de tornar l'alegria a Migjorn, ses ganes de créixer
i d’avancar.

Per un poble alegre, anem per feina!

Pilar Pons Gonalons

Candidata a U'Alcaldia des Migjorn Gran
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LA LLISTA DEL
PSOE MIGJORN

1. Pilar Pons Gonalons

2. Elena Baquero

3. Pere Riudavets i Fayas
4. Ana Britt SGnchez Tuomala
5. Magdalena Gonyalons
6. Pere Blai Barber
7.Colau Serra

8. Salvador Conesa

9. Maxi Borras

10. Mar Ameller

11. Raquel Al-lés

12. Avelina Cap6

13. Pepe Mercadal
14.Sara Codina
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Volem que la gent gran pugui viure
a ca seva,amb l'ajuda del Centre
de Dia i de 'atencié a domicili.



SERVEIS A LES PERSONES

La nostra prioritat és aconseguir el benestar
de les persones treballant des dels serveis
socials perequilibrarlesdesigualtats quees
donin dins el nostre poble. Les prestacions
socials son un dret i 'Ajuntament té un
paper molt important per garantir-les.

Posarem informacié a labast de tothom
sobre els serveis socials que s’ofereixen
i instal-larem una bdastia tan fisica com
digital perqué tothom pugui fer les peticions
i demandes que necessiti.

Tindrem una borsa de voluntaris de serveis
socials que serveixi d’enllac entre els
usuaris i l'equip de govern.

Mantindrem els ajuts técnics i econdmics
i augmentarem els d’urgent necessitat per
pal-liar els casos puntuals que es donin.

Ajudarem a fer que cap persona es quedi
sense poder assistir a qualsevol dels
serveis municipals per manca de recursos
economics.

Es prioritari que la gent gran resti a ca seva
mentre les seves condicions fisiques ho
permetin, perd que mai no es trobi sola.
Per aixd augmentarem progressivament
lajuda a domicili i les places i espais
comuns del Centre de Dia. Seguirem amb
els projectes intergeneracionals i activarem
altres activitats per assegurar el benestar i
felicitat dels usuaris.

Col-laborarem amb el Club de Jubilats en
millorar el seu espai i en organitzar les
activitats que ens proposin.

Treballarem per conscienciar sobre la
igualtat de génere i recuperarem l'acte que
feiem el 8 de marc¢ de lectures de textes
sobre les dones.

Implantarem un premi anual per a les dones
valentes i lluitadores que tenim as Migjorn.

Nuestra prioridad es lograr el bienestar
de las personas trabajando desde los
servicios sociales para equilibrar las
desigualdades que se den en nuestro
pueblo. Las prestaciones sociales son un
derecho y el Ayuntamiento tiene un papel
muy importante para garantizarlos.

Pondremos informacion a disposicién de
la gente sobre los servicios sociales que
se ofrecen e instalaremos un buzén tanto
fisico como digital para que todos los
vecinos y vecinas puedan hacernos llegar
sus peticiones.

Tendremos una bolsa de voluntarios de
servicios sociales que sirva de enlace entre
los usuarios y el equipo de gobierno.

Mantendremos las ayudas técnicas vy
econdmicas y aumentaremos los de urgente
necesidad para paliar casos puntuales.

Ayudaremos a que ninguna persona se quede
sin poder asistir a los servicios municipales
a causa de la falta de recursos econémicos.

Es prioritario que los mayores vivan en su
hogar mientras sus condiciones fisicas lo
permitan, pero que nunca se queden solos.
Por esto aumentaremos progresivamente
la ayuda a domicilio y las plazas y espacios
comunes del Centro de Dia. Seguiremos
con los proyectos intergeneracionales y
activaremos otras actividades para asegurar
el bienestar y felicidad de los usuarios.

Colaboraremos con el Club de Jubilados
para mejorar su espacio y organizar las
actividades que nos propongan.

Trabajaremos para concienciar sobre la
igualdad de géneroy recuperaremos el acto
del 8 de marzo de lecturas de textos sobre
mujeres.

Implantaremos un premio anual para

las mujeres valientes y luchadoras que
tenemos en Migjorn.
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La solucié a la manca de
vivenda a Migjorn és més
habitatge public i més
ajudes al lloguer.



HABITATGE, URBANISME |
OBRA PUBLICA

Posarem a disposici6 de lInstitut de la
Vivenda (IBAVI) una parcel-la municipal per a
la construcci6 d’habitatge public protegit per
tal de facilitar la compra o lloguer de pisos.

Informarem els ciutadans de les ajudes per
al lloguer disponibles per part de totes les
administracions publiques.

Habilitarem un espai a la web de 'Ajuntament
que informi d’ofertes de compra i lloguer de
vivenda al poble.

Un dels problemes de 'habitatge a Migjorn
és que molts propietaris prefereixen llogar
només en temporada alta. Per solucionar-
ho, incentivarem fiscalment els lloguers
de tot lany i seguirem els exemples de
bones practiques de borses de vivenda de
Barcelona, Valladolid o Saragossa.

Habilitarem nous espais per aparcament
public. Tornarem a posar aparcaments
davant de la farmacia i del Centre Sanitari,
construirem més parquings als afores del
poble i trobarem acords amb propietaris
de parcel-les buides per aprofitar-les per
aparcar a canvi de mantenir-les netes.

Obrirem linies d’ajuts per rehabilitar les
facanes i els tancats de parcel-les encara no
construides. Progressivament, rehabilitarem
edificis i espais publics emblematics.

Farem una base de dades d’empreses d’obres
de Migjorn. Quan lAjuntament tregui un
contracte d’obra menor, s'adjudicara de forma
rotativa a aquestes empreses.

Garantirem la igualtat de tracte en quan a la
normativa urbanistica.

Completarem, amb una bona planificacio, la
peatonalitzacié de tot el casc antic.

Pondremos a disposicién del Instituto de
la Vivienda (IBAVI) una parcela municipal
para la construcciéon de vivienda publica
protegida con el objetivo de facilitar la
compra o alquiler de pisos.

Informaremos a los ciudadanos sobre las
ayudas para el al alquiler que se oferten
desde todas las administraciones publicas.

Habilitaremos un espacio en la web del
Ayuntamiento que informe de ofertas de
compray alquiler de vivienda en el pueblo.

UnodelosproblemasdeviviendaenMigjorn
es que muchos propietarios prefieren
alquilar solo en temporada alta. Para
solucionarlo, incentivaremos fiscalmente
los alquileres de todo el afio y seguiremos
ejemplos de buenas préacticas como los de
Barcelona, Valladolid o Zaragoza.

Habilitaremos nuevos espacios para
aparcamiento publico. Recuperaremos las
plazas para aparcar enfrente del Centro
Sanitario y la farmacia, construiremos
mas parquings en las afueras del puebloy
acordaremos con propietarios de parcelas
vacias aprovecharlas para aparcar a
cambio de mantenerlas limpias.

Lanzaremos lineas de ayuda para rehabilitar
las fachadas y los vallados y paredes de
parcelas no construidas. Progresivamente,
rehabilitaremos edificios y espacios publicos
emblematicos.

Disenaremos una base de datos dedicada
a empresas de construccion de Migjorn.
Cuando el Ayuntamiento saque un contrato
de obra menor, éste se adjudicara a una de
estas empresas de forma rotativa.

Garantizaremos una igualdad de trato en
cuanto a la normativa urbanistica.

Completaremos, con una buena planificacion,
la peatonalizacion de todo el casco antiguo.
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L'Ajuntament ha de connectar
empreses i demandants
de feina a través de canals
d'informacio agils.



OCUPACIO

Habilitarem un espai a la web de 'Ajuntament
que reculli les ofertes de feina d’empreses del
poble, facilitant el contacte i les instruccions
perqué els veins i veines puguin sol-licitar
la feina.

Recuperarem la figura de 'Agent d’Orientaci6
Laboral que proporciona el Consell Insular i
ens ocuparem que els demandants de feina
sapiguen de l'existéncia d’aquest servei.

Facilitarem els enllacos a webs que anuncien
ofertes de feina com el Servei d’Ocupacié de
les Illes Balears, Indove o PIME.

Traurem una placa de feina rotatoria, que sera
per contractar un vei o veina durant sis mesos
dins les brigades de manteniment i neteja.

Ens adherirem al programa Joves Qualificats,
gracies al qual l’Ajuntament podra contractar
joves amb titulacions superiors amb
contractes d’un any.

Ens adherirem al programa Visibles, gracies al
qual lAjuntament podra contractar persones
majors de 55 anys.

INDUSTRIA
| AGRICULTURA

Mitjancant el conveni amb POIMIG, ajudarem
els industrials a tenir cura del poligon
augmentant i canviant la il-luminaci6é de la
zona i el manteniment dels espais verds.

Des de ULUAjuntament promocionarem
el consum dels productes industrials i
agricoles des Migjorn, destacant aquells
obtinguts de forma ecologica.

Col-laborarem, a través de linies d’ajuts
econdmics, a que els pagesos tinguin els llocs
ben cuidats (aixecar enderrossalls, netejar les
tanques o mantenir les barreres d’ullastre).

Informarem pagesos, industrials i comerciants
detotes les subvencions existents a nivellinsular,
autonomic, estatal i europeu, i els ajudarem amb
les tramitacions administratives.

Habilitaremos un espacio en la web del
Ayuntamientoquerecojalasofertasdetrabajo
de las empresas del pueblo, facilitando el
contacto y las instrucciones para que los
vecinos y vecinas puedan solicitar el puesto
de trabajo.

Recuperaremos la figura del Agente de
Orientacion Laboral que proporciona el
Consell Insular y nos ocuparemos que los
demandantes de trabajo sepan de la existencia
de este servicio.

Facilitaremos los enlaces a las webs que
anuncian ofertas de trabajo como el Servicio
de Ocupacion de las Islas Baleares (SOIB),
INJOVE o PIME.

Abriremos una plaza rotatoria de trabajo
ue sera para contratar a un vecino o vecina
gurante_ ~meses dentro de la brigada de
mantenimientoy limpieza.

Solicitaremos el programa de Joévenes
Cualificados del Soib, gracias al cual el
Ayuntamiento podra contratar a jévenes
con titulaciones superiores durante un ano.

Nos adheriremos al Programa Visibles del
Soib, mediante al cual el Ayuntamiento podra
contratar a personas mayores de 55 anos.

Mediante el convenio con POIMIG ayudaremos a
los industriales a cuidar el poligono aumentando
y cambiando la iluminacién de la zona y el
mantenimiento de los espacios verdes.

Promocionaremos el consumo de productos
industriales y agricolas producidos en Migjorn
destacando aquellos obtenidos de forma
ecolégica.

Colaboraremos a través de lineas de ayuda
econémicas a que los agricultores tengan los
“llocs” bien cuidados (reconstruccién de paredes
secas, limpieza de “tanques’, mantenimiento de
barreras de “ullastre”).

Informaremos a industriales, agricultores
y comerciantes de todas las subvenciones
existentes a nivel insular, autonémico, estatal y
europeo y los ayudaremos con las tramitaciones
administrativas.
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Per mantenir la urbanitzacio
ben cuidada, cal un dialeg
constant amb els veins i
veines de Sant Tomas.



TURISME

El turisme és el sector econdmic més
important del nostre municipi. Per aixd, és
imprescindible el manteniment adequat de
ldnica urbanitzacié del nostre terme, Sant
Tomas, i un dialeg i col-laboracié constants
amb els ciutadans i empresaris que hiviuen
i hi treballen.

Millorarem els serveis municipals (brigada
i policia local) i els serveis externs (neteja
platges, consorci de residus, etc.) per a
aconseguir tenir la urbanitzacié en millor
estat. Crearem una partida especifica al
pressupost amb dotacié suficient per a tots
aquests serveis.

Establirem un dialeg constant amb
U'Associacié de propietaris de Sant Tomas
per tal de conéixer les seves demandes i
poder oferir solucions.

Estudiarem les actuacions del ja aprovat
Pla de Turisme del municipi, i anirem
realitzant-les de manera planificada.

Per tal d’aprofitar lafluéncia de turistes a les
platgesinegocisdelaurbanitzaci6,informarem
de les diverses activitats que s'organitzin al
nucli tradicional. També proposarem, amb
lacord dels empresaris de la zona, activitats
culturals que puguin interessar.

Recuperarem el projecte del Carril Bici i
cercarem financament per poder-lo dur
a terme.

El turismo es el sector econdmico mas
importante de nuestro municipio. Por
ello, es imprescindible el mantenimiento
adecuado de la Unica urbanizaciéon del
término municipal, Santo Tomas; asi como
el dialogo constante con los ciudadanos y
empresarios que alli viven y trabajan.

Mejoraremos los servicios municipales
(brigada y policia local) y los servicios
externos (limpieza de playas, consorcio de
residuos, etc.) para tener una urbanizacion
en mejor estado.

Tendremos un diadlogo constante con la
Asociacién de Propietarios de Sant Tomas
para estar informados de sus demandas y
ofrecer soluciones.

Estudiaremos las actuaciones del ya
aprobado Plan de Turismo del pueblo y las
iremos realizando de forma planificada.

Para aprovechar la afluencia de turistas a
las playas y negocios de la urbanizacion,
informaremos de las diversas actividades
que se realizan en el ndcleo tradicional.
También propondremos, de acuerdo con
los empresarios de la zona, actividades
culturales que puedan interesar.

Recuperaremos el proyecto del Carril

Bici y buscaremos financiacién para
poder ejecutarlo.
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Per tenir un poble
actiu, l'Ajuntament ha
d'organitzar activitats que
atraguin veins i visitants.



DINAMITZACIO|
PROMOCIO ECONOMICA

Impulsarem iniciatives, tant a lestiu com
a lhivern, com Es Migjorn Plan, Dimarts as
Migjorn, Tasta es Migjorn, exposicions i mercats
de productes locals. Aquests projectes serveixen
per dinamitzar la vida municipal i ajudar els
comercos i bars i restaurants de Migjorn. Hem
de cercar un element de diferenciacié d’altres
municipis amb un motiu de visita que no es
pugui replicar, i essent coherent amb una oferta
de turisme interior.

Donarem suport al consum i el comerc local
mirant de fomentar que les compres basiques
es puguin fer al municipi sense necessitat
de desplacament. Potenciarem els mercats
ambulants i espais municipals per a que
comerciants portin la seva oferta al municipi.

Adquirirem una carpa que es pugui utilitzar als
diferents espais del poble on sorganitzin tot
tipus d’activitats.

Recuperarem la figura de UAgent d’Ocupaci6
i Desenvolupament Local per ajudar a les
empresesicoordinar les actuacions de promoci6
econdmica al municipi.

Estudiarem, conjuntament amb el Consell
Insular, si podem habilitar una zona d’'acampada
al municipi.

Farem millores al Casal de Joves per tal
d’optimitzar aquest espai i les activitats que alla
esfan.

Impulsaremos iniciativas como Es Migjorn
Plan,los Dimarts as Migjorn, Tasta Es Migjorn,
exposiciones y mercados de productos
locales, tanto en verano como en invierno.
Estos proyectos sirven para dinamizar la
vida municipal y para ayudar a comercios,
bares y restaurantes de Migjorn. Hemos de
buscar elementos diferenciadores de otros
municipios que sean el motivo de visita a
nuestro pueblo y que no se puedan replicar,
siendo coherentes con una oferta de turismo
interior.

Daremos soporte al consumo y al comercio
local mirando de fomentar que las compras
basicas se puedan hacer en el pueblo sin
necesidad dedesplazamiento.Potenciaremos
los mercados ambulantes y espacios
municipales para que los comerciantes lleven
su oferta a nuestro municipio.

Adquiriremos unacarpaque se pueda utilizar
en los diferentes espacios municipales
donde se organicen todo tipo de actividades.

Estudiaremos conjuntamente con el Consell
Insular, si podemos habilitar una zona de
acampada en el municipio.

Haremos mejoras en el Casal de Joves para

optimizar este espacio y las actividades que
alli se de hacen.
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Tots els fillets i filletes
migjorners han de poder
tenir placa a Xibit.



EDUCACIO

Garantirem el manteniment dels espais de
’'Escola Francesc d’Albranca, Xibit, 'Escola
d’Adults i 'Escola de Mdusica.

Cercarem el financament per construir la
nova Escola de Mdsica, aprofitant que la
redacci6 del projecte apareix al pressupost
del 2019.

Garantirem el financament i el suport técnic
alAMPA entotes les activitats que organitzin
per millorar la vida de les families.

Farem possible que tots els fillets i filletes
del nostre poble puguin assistir a Xibit.
Acabarem amb la manca de places al centre
contractant els mestres necessaris i oferint
unes condicions laborals que els garanteixin
una estabilitat.

Organitzarem jornades de formacié sobre
temes que no se solen tractar a l'escola o a
linstitut, perd que s6n fonamentals per als
joves, com per exemple la cerca de treball,
la tria d’estudis superiors, la conscienciacid
sobre elconsumdedrogues,'Us responsable
de les noves tecnologies o la sexualitat.

Recuperarem el Punt d’Estudi perqué els
alumnes que ho necessitin tinguin una ajuda
per millorar el seu rendiment académic.

Garantizaremos el mantenimiento de los
espacios de la Escuela Francesc d’Albranca,
Xibit, la Escuela de Adultos y la Escuela
de Musica.

Buscaremos el financiamiento para
construir la nueva Escuela de Madasica,
aprovechando que laredaccién del proyecto
aparece en el presupuesto para 2019.

Garantizaremos la financiacién y el apoyo
técnico a la AMPA en todas las actividades que
organicen para mejorar la vida de las familias.

Haremos posible que todos los ninos y ninas
de nuestro puebla puedan asistir a Xibit.
Acabaremos con la falta de plazas en el
centro contratando los maestros necesarios
y ofreciendo condiciones laborales que les
garanticen una estabilidad.

Organizaremos jornadas de formacién sobre
temas que no se suelen tratar en la escuela
o en el instituto pero que son fundamentales
para los jévenes, como por ejemplo la
busqueda de trabajo, la orientacién sobre
opciones de estudios superiores, el feminismo,
la concienciacion sobre el consumo de drogas,
el uso responsable de las nuevas tecnologias
o la sexualidad.

Recuperaremos el Punto de Estudio para que

losalumnos que lo necesiten tengan unaayuda
para mejorar su rendimiento académico.

/18



Els artistes des Migjorn han de
poder desenvolupar i mostrar
les seves creacions aqui.



CULTURA

Escoltarem i promocionarem els artistes i
creadors des Migjorn. LAjuntament ha de
donar-los l'oportunitat de desenvolupar les
seves creacions aqui, posant al seu abast
espais publics i aprofitant el financament
d’altres administracions com el Pla
d’Equipaments Culturals del Consell Insular.

Tindrem cura de que es respectin els
drets laborals dels artistes. Ells i elles son
treballadors com qualsevol altre.

L'Ajuntament seguira impulsant iniciatives
com la Musicale, la Migjornale, el Tasta
Migjorn, Es Migjorn Plan, el Torneig de Glosa
i altres de noves. La cultura és una eina
molt atil per a dinamitzar el poble. Totes
aquestes activitats, coordinades sota un
Pla d’Oci municipal, s’han d’'impulsar tant a
Uhivern com a lestiu.

Donarem suport a totes les associacions
culturals que treballen en el nostre poble,
com s6n la Banda de Musica, 'ACR, el Grup
Folkloric Aires des Migjorn, la Banda de
CornetesiTambors,els Amics de lesArtsoel
Festival de Masica Antiga, organitzadors de
Sant Miquel, aixi com creadors individuals.

Donarem el suport necessari a 'associacid
que gestioni la nova etapa de 'Escola de
Musica. Aquesta nova entitat ha de servir
per recuperar el que Migjorn va arribar a
ser:un poble de musics.

Escucharemosypromocionaremos los artistas
y creadores de Migjorn. El Ayuntamiento debe
darles la oportunidad de desarrollar sus
creaciones aqui, poniendo a su disposicion
espacios publicos y aprovechando la
financiacion de otras administraciones como
el Plan de Equipamientos del Consell Insular.

Vigilaremos que se respeten los derechos
laborales de los artistas. Ellos y ellas son
trabajadores como cualquier otro.

El Ayuntamiento seguird impulsando
iniciativas como la Musicale, la Migjornale,
elTastaEs Migjorn,elTorneode Glosayotras
de nuevas. La cultura es una herramienta
muy atil para dinamizar el pueblo. Todas
estas actividades, coordinadas bajo un
Plan de Ocio municipal, deben impulsarse
tanto en invierno como en verano.

Apoyaremos a todas las asociaciones
culturales que trabajan en nuestro pueblo,
como la Banda de Misica, el ACR, el Grup
Folkloric Aires des Migjorn, la Banda
de Cornetas y Tambores, Amics de les
Arts, el Festival de Muasica Antigua o los
organizadores de Sant Miquel, asi como
creadores individuales.

Daremos el apoyo necesario a las
asociaciones que gestionen la nueva etapa
de la Escuela de Musica. Esta nueva entidad
tiene que servir para recuperar lo que Migjorn
llegb a ser:un pueblo de musicos.
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Volem recuperar el casat de
Binicudrell i que arribi a ser un
lloc de referéncia a Migjorn.



PATRIMONI

Elcasatde Binicudrell ha de convertir-se en
la seu de la Menorca Talaiotica, projecte pel
qual PAjuntament ja ha rebut financament
del Consell Insular per invertir en aquest any
2019. A més, una vegada reformat el casat,
també volem que comptiambunespai perfer-
hi tota mena d’activitats culturals. L'objectiu
ha de ser que el casat de Binicudrell sigui un
punt de referéncia a Migjorn.

Es Migjorn és el poble amb més densitat de
jaciments arqueologics de tota Menorca, i
molts estan sense excavar.Ja que el Consell
Insular té les competéncies en Patrimoni,
hi col-laborarem economicament per fer
possible 'excavaci6 i el manteniment dels
jaciments arqueologics.

Des de [l'Ajuntament ajudarem els
arqueolegs a fer realitat els seus projectes,
que en el futur no només serviran per
recuperar patrimoni historic, sin6 també
com a element dinamitzador del poble.

Organitzarem activitats perdonaraconeéixer
el patrimoni historic des Migjorn a través de
la memoria dels seus protagonistes.

Els espais naturals (camins, platges,
barrancs, etc.) també formen part de la
nostrariquesapatrimonial.Pertant,tindrem
cura del seu manteniment i impulsarem les
activitats que els donin a conéixer, sempre
de manera respectuosa.

La casa predial de Binicodrell debe
convertirse en la sede de la Menorca
Talayética, proyecto para el cual el Consell
Insular ya ha dado financiacién para
este ano 2019 al Ayuntamiento. Una vez
reformado el “casat”, también queremos
que cuente con un espacio para hacer todo
tipo de actividades culturales. El objetivo
debe ser que Binicodrell se convierta en un
punto de referencia en Migjorn.

Es Migjorn es el pueblo con més densidad
de yacimientos arqueolégicos de toda
Menorca y muchos de ellos estan adn sin
excavar. Como el Consell Insular tiene las
competencias en Patrimonio, colaboraremos
ecomomicamente para hacer posible la
excavacion y el mantenimiento de los
yacimientos arqueolégicos.

Ayudaremos a los arquedlogos a realizar
sus proyectos que en el futuro serviran para
la recuperacion del patrimonio histérico
y también como elemento dinamizador
del pueblo.

Organizaremos actividades para dar a
conocer la historia de Migjorn a través de
sus protagonistas.

Los espacios naturales (caminos, playas,
barrancos) también son parte de nuestra
riqueza patrimonial porlo cualimpulsaremos
las actividades que los den a conocer
siempre de manera respetuosa.
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Tots els equipaments
esportius municipals han
d'estar en un bon estat.



ESPORTS

Ens comprometem a millorar les mancances
que tenen els equipaments esportius
municipals, com per exemple les goteres del
poliesportiu, els vestuaris i la caldera del
camp de futbol o el tancat de la pista d’agility.

Donarem suport a les associacions i clubs
que treballen en 'ambit de lesport en el
nostre poble, com sén el CD Migjorn o el
Club Agility. LAjuntament ha d’organitzar
activitats conjuntes amb aquestes
entitats que, de la mateixa manera que
les entitats culturals, poden contribuir a
dinamitzar el poble.

Farem gestions per recuperar lequip de
basquet de Migjorn.

Organitzarem curses, marxes i altres
esdeveniments esportius que atreguin
esportistes de tota lilla i també de fora
de Menorca.

Perimpulsarlesportcomaeixdinamitzador
saludable i educador, UAjuntament ha
d’aprofitar el talent de molts joves del poble
formats en Ciéncies de U'Esport.

Farem una millora integral de la zona de
lantiga pista de basquet, per fomentar la
utilitat d’aquest espai per a activitats d’oci.

Estudiarem la construccié de pistes de
padel a la zona esportiva.

Nos comprometemos a mejorar el
mantenimiento de los equipamientos
deportivos municipales como, por ejemplo,
las goteras del polideportivo, los vestuarios
y caldera del campo de fatbol o la cerca de
la pista de Agility.

Apoyaremos a las asociaciones y clubs
que trabajan en el &mbito del deporte en
nuestro pueblo como son el CD Migjorn

y el Club Agility, y organizaremos de
manera conjunta actividades que puedan
contribuir a la dinamizacién del pueblo.

Organizaremos carreras, marchasy

otros eventos deportivos que atraigan a
deportistas de toda Menorca y también de
fuera de la isla.

Haremos las gestiones necesarias para
recuperar el equipo de basquet de Migjorn.

Para impulsar el deporte como eje
dinamizador, saludable y educador el
Ayuntamiento debe aprovechar el talento
de muchos de los jévenes del pueblo
formados en Ciencias del Deporte.

Haremos una mejora integral de la zona de
la antigua pista de basquet para fomentar
su utilidad para actividades de ocio.

Estudiaremos la construccion de pistas de
padel en la zona deportiva.
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Per un poble més
sostenible, hem d'instal:lar
fonts d'energia renovables

als edificis publics.



MEDI AMBIENT

Donarem prioritat a la construccié de la
nova estacio de bombeig per evitar l'abans
possible els vessaments a la zona de la
carretera de Migjorn a Sant Tomas.

De forma progressiva, instal-larem a tots els
edificis municipals fonts d’energia renovable.

LAjuntament ha d’informar i ajudar a veins
i empreses a sol-licitar les ajudes que es
convoquin des d’administracions superiors.

Millorarem la recollida selectiva dels
residus i estudiarem recuperar la recollida
de fems casa per casa. També treballarem
en la conscienciaci6 de particulars i
empreses perqué generin els minims
residus possibles.

Tindrem cura de tots els espais naturals de
qué gaudim al nostre municipi indicant-los
adequadament i fent-los accessibles.

Revisarem el servei de dutxes de la platja
de Sant Tomas per evitar el malbaratament
de laigua.

Impulsarem la creacié de la comunitat de
regants a Sant Tomas per a la reutilitzacié
de les aiglies depurades.

Insistirem al Consell Insular que millori la
xarxa de transport public perqué a Migjorn
tinguem uns horaris d’autobis dignes.

Priorizaremos la construccion de la nueva
estacion de bombeo para evitar lo antes
posible los vertidos fecales a la zona de la
carretera de Santo Tomés cuando llueve.

De forma progresiva instalaremos en
todos los edificios municipales, fuentes de
energia renovables.

ElAyuntamiento ha de informary ayudar a los
vecinosy empresas a solicitar las ayudas que
se convoquen desde las Administraciones
superiores en estos temas.

Mejoraremos la recogida selectiva de
los residuos y estudiaremos la recogida
de basura casa por casa. También
trabajaremos en la concienciacién de
particulares y empresas para que generen
el minimo de residuos posible.

Cuidaremos de todos los espacios
naturales que tenemos en nuestro
municipio, senalizdndolos adecuadamente
y haciéndolos més accesibles.

Revisaremos el servicio de duchas de
la playa de santo Tomas para evitar el
despilfarro de agua.

Impulsaremos la creacién de la comunidad
de regantes de Santo Tomés para que puedan
reutilizar las aguas depuradas para el riego.

Insistiremos al Consell Insular en la mejora de

la red de transporte publico para que Migjorn
tenga unos horarios de autobuses dignos.
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Per tenir un poble més cuidat,
centralitzarem el manteniment de
les infraestructures municipals.



GOVERNACIO | SEGURETAT

Els ajuntaments son les institucions més
properesalagent,iaMigjorn,sentunpoble
tan petit, encara més. Els membres del
personal municipal sén servidors pablics i
han de facilitar els tramits administratius
als veins i veines, i atendre les seves
queixes o traslladar-les als responsables
politics si és necessari.

Centralitzarem el manteniment de totes les
infraestructures pabliques per agilitzar les
gestions per tenir-les en bon estat.

Augmentaren la dotacié en personal de
neteja i brigada perqué voreres, carrers,
parcs, espais i edificis publics estiguin molt
millor cuidats.

Intentarem augmentar, progressivament, la
plantilla de policies locals per tal que hi hagi
vigilancia a les nits i els caps de setmana.

HISENDA

Informarem del pressupost i de la liquidacié
dels comptes del nostre municipi en
audiéncies publiques especifiques i també a
través de les xarxes socials.

Impulsarem processos participatius en
lelaboraci6 dels pressupostos municipals.

Demanarem totes les ajudes que surtin a totes
les institucions supramunicipals per tal de
tirar endavant projectes que millorin la vida de
les persones.

Treballarem per tenir uns serveis publics
de qualitat, gestionant els pressupostos
municipals de 'Ajuntament des de lequilibri
i la responsabilitat. Som progressistes
i seguirem aplicant uns impostos que
afavoreixin els que menys recursos tenen.

Revisarem les ordenances municipals cercant
que els objectius socials i mediambientals en
favor de linterés general estiguin bonificats.

El ayuntamiento es la institucién mas
proxima a la gente; més todavia en
un pueblo pequeio como Es Migjorn.
Los trabajadores municipales y los
responsables politicos somos servidores
pUblicos y hemos de facilitar los tramites
administrativos a las vecinas y los vecinos;
atendiendo correctamente sus peticiones,
quejas y demandas.

Centralizaremos el mantenimiento de todas
las infraestructuras publicas agilizando
la gestion para tenerlas en buen estado
de conservacion.

Aumentaremos la dotacion del personal de
limpieza y brigada municipal para que las
calles, aceras, parques, espacios y edificios
publicos estén mucho mejor cuidados.

Aumentaremos, de forma progresiva, la
plantilla de policias locales para que haya
vigilancia por la nochey el fin de semana.

Informaremos del presupuesto y de la
liquidacién de las Cuentas del municipio en
audiencias publicas especificas presenciales;
y también a través de las redes sociales.

Impulsaremos  procesos participativos
de la gente en la elaboracion de cada
presupuesto anual.

Estaremos atentos a todas las ayudas que
convoquenlasinstitucionessupramunicipales
para impulsar proyectos que mejoren la vida
de las personas.

Trabajaremos para tener unos servicios
publicos de calidad, gestionando el
presupuesto municipal del Ayuntamiento
desde el equilibrio y la responsabilidad.
Como grupo progresista que somos, y
seguiremos aplicando unos impuestos
favoreciendo a las personas con menos
recursos.

Revisaremos las ordenanzas fiscales del
municipio siguiendo el criterio de que los
objetivos sociales y medioambientales en
favor del interés general reciban bonificacion.
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S'ha de renovar la web de
l'Ajuntament perqueé sigui l'eina
que asseguri la transparéncia a la
politica municipal.



TRANSPARENCIA, PARTICIPACIO
| VOLUNTARIAT

Els representants publics tenim lobligacid
de respectar el bé comd i no emprar les
institucions per interés i benefici propi.
Per aixd, la transparéncia sera un element
indispensable en la proxima legislatura.

Enscomprometemainformartrimestralment,
mitjancant compareixences publiques, de la
feina feta per l'equip de govern.

Cada mes, en algun dels espais publics
municipals, la batlessa respondra a les
demandes de veins i veines.

Millorarem la plana web de 'Ajuntament per
contribuir a la transparéncia de 'Ajuntament,
publicant el contacte, el curriculum i la
declaracio de béns dels regidors i regidores.

Posarem en marxa la retransmissié dels
Plens via Streaming, per facilitar que la gent
els pugui veure des de casa.

Elsveinsiveines podran ferarribar les seves
queixes i propostes als regidors a través
d’una bustia fisica instal-lada a ’'entrada de
UAjuntament, aixi com una bastia digital a
la web.

A través de les xarxes socials, 'Ajuntament
ha d’informar de forma institucional, mai de
forma partidista.

Recuperarem 'Agenda Local 21, fent reunions
periodiques en les quals els veins i veines i
les associacions decideixin els projectes que
volen tirar endavant.

Crearem una xarxa de voluntariat per
col-laborar en projectes culturals,
mediambientals, socials o esportius.

Treballarem amb les escoles i el Casal de
Joves per formar als més joves sobre el
funcionament de UlUAjuntament, la seva
historia i la del poble, i els mecanismes de
participacio.

Los representantes publicos tenemos la
obligacion de respetar el bien comin y de
no utilizar las instituciones ni a beneficio
propio ni para nuestro interés particular. Por
tanto, la transparencia serd un elemento
indispensable a partir del mandato municipal
2019-2023.

Asi pues, nos comprometemos a informar
trimestralmente a los ciudadanos -mediante
comparecencias publicas- de todo el trabajo
realizado por parte del equipo de gobierno.

Cada mes, en alguno de los espacios plblicos
municipales, la alcaldesa respondera a las
demandas que las vecinas y los vecinos
quieran plantear.

Mejoraremos la péagina web del
Ayuntamiento para contribuir a la
transparencia de la gestibn municipal;
publicaremos los datos de contacto, el
curriculum y la declaracion de bienes de
los componentes del equipo de gobierno.

Retransmitiremos los Plenos via streaming
para facilitar que la gente pueda seguir las
sesiones desde su casa.

Vecinas y vecinos podran remitir sus
propuestas y sus quejas a los regidores
a través de un buzén fisico (colocado
en la fachada del Ayuntamiento), o bien
mediante el buzén digital que crearemos
en la pagina web.

El Ayuntamiento informaré a la ciudadania de
forma institucional, objetiva, nunca de forma
partidista, a través de las redes sociales.

Recuperaremos la Agenda Local 21,
celebrando reuniones peridédicas, donde
todas las personas, entidades y asociaciones
tendrdn capacidad de decision sobre
proyectos que se quieran lanzar.

Crearemos una red de voluntariado para que
las personas que lo deseen puedan colaborar
en proyectos culturales, medioambientales,
soclales o deportivos.

Trabajaremos junto a los centros educativos
del municipio y el Casal de Joves para
formar a las generaciones mas jovenes en
el funcionamiento del Ayuntamiento, su
recorrido historico, la historia del puebloy los
mecanismos de participacion.
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